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Hausse du nombre de salariés en insertion

Fin 2019, le secteur de l'insertion par |"activité econo-
miqua (LAE) compte 134 300 salariés (+1,4 % par rapport
afin 2018). Les contrats signés, renouvellements inclus,
augmentent de 2,5 %. L'IAE représente 82 700 emplois
en équivalents temps plein (ETP), en hausse de 1,4 %.

Répartis dans 3 843 structures conventionnées par
I'Etat, les salariés de I'lAE travaillent surtout dans des
ateliers et chantiers d'insertion (ACI, 39 %), des asso-
ciations intermédiaires (Al, 39 %), mais aussi dans des
entreprises d'insertion (El, 12 %) et de travail temporaire
d'insertion (ETTL 10 %).

En 2019, le nombre de salariés en insertion augmente
dans les ACI (+3,8 %), les EI (+5,4 %) et les ETTI (+1,9 %)
mais baisse dans les Al (-2,3 %). Les embauches, y com-
pris renouvellements, progressent dans les ACI (+6,5 %)
et les El (+6,7 %), alors gqu'elles diminuent dans les
structures mettant a disposition leurs salariés (-5,6 % en
Al et -2,0 % en ETTI).

Les salariés en insertion sont majoritairement des
hommes (63 %), des demandeurs d’emploi de longue
durée avant leur embauche (56 %) et des personnes
ayant un niveau de diplome inférieur au bac (80 %). Les
metiers qu'ils exercent sont notamment tournés vers les
sarvices a la personne et a la collectivité, tout particulie-
rement dans les El et les Al

Expérimentée localement par des travailleurs sociaux dés
le milieu des années 1960, lnserion par lactivité écono-
migque (IAE) a &4 progressivement institutionnalisée jusqu'a
son inscription dans le code du fravail avec la loi contre les
exchlusions de 1998 (encadré 1). LIAE regroupe un ensemble
d'associations ou d'enfreprises qui s'engagent 4 embaucher,
pour une durée limitée, des personnes trés éloignées de
lemplol en raison de difficullés personnelles et profession-
nelles. La spécificité du parcours d'insertion consiste a pro-
poser une mise en situation de travail, doublée d'un accom-
pagnement social el professionnel personnalisé, de fagon
a lever les principaux freins d'accés 4 I'emploi. En complé-

ment de 'accompagnement dispensé, les salaries peuvent
benéficier de formations adaptées a leurs besoins.

S'inscrivant dans le champ de I'économie sociale et solidaire,
I'AE mobilise 3 843 structures conventionnées par I'Etat en
2019. A ce tire, ces structures pergoivent, chaque année,
des aides financiéres dont le montant vane en fonction du
nombre de salarigs accusilis, du projet d accompagnament
et du type de structure,

Compte tenu de l'offre locale e des spacificités des per-
sonnes onentées vers I'IAE. les parcours dinseriion se
deroulent dans gualre types de structures. Les ateliers et
chantiers d'insertion (AC|) et les entrepnses d'insertion (EI)
accueillent les salariés au sein de leur structure, tandis gue
les associations intermédiaires (Al) et les entreprises de
travail temporaire dinsertion (ETTI) proposent des mis-
sions ol des mises & disposition auprés d'entreprises ou
de particuliers. 5i les Al sont par définition des associations,

GRAPHIQUE 1| Les bénéficiaires de contrats aidés
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* Les données malatives aux Al e sont pas parfaitement comparablas sur
lensemble da la péncde. La saiske devenus obligataire dans les Al & compter
de |ullet 2014 permet désormais de complabiliser oules ces siuctures dés
bors qu'eles amrplolent des alanids en insertion (Encadne 2)
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