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Tous mobilisés

pour lever les freins sociaux
al'emploi

Prés de 30% des demandeur
demploi déclarent au moins.
un frein social 3 Femplol

Les freins sociaux visent toutes les ifficultés dites "périphériques” ou
non-professionnelles (transport, 1 santé..) qu entravent le retour

aTemploi des demandeurs d'emploi
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et professionnels.
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les départements. | permet un accompagnement renforcé
et personnalisé e favorise un retour & lemploi durable.

90 448 demandeurs d'emploi

ont bénéficé de ce cispositf

En 2020

Avecla crise, Pole emploi appelle
les entreprises et les fondations
a se mobiliser

Face 3 Fampleur d

dificl x conséquences de la
Covid-19, Pole emploi souhaite continuer a innover main da

‘avec ses partenaires.

Pour cela, Pdle emplo 3 ant
un appel 3 manifestation d'int
entreprises et fondat

Proposer des solutions pour lever les freins
‘empéchant un retour serein sur le
marché du travail.

Pour participer 3 'appel & manifestation d'intérét,
ndez-vous sur

pole-emploLorg
@pole_emploi
Péle emploi
@poleemploi
@oleemploi
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@ rocus sur.. @ile-de-France
Des partenariats renforcés pour accéder a l’emploi

Pole emploi lle-de-France renforce ses partenariats pour lever les freins a
I'emploi que rencontre une partie des demandeurs d’emploi franciliens. Zoom sur
les principaux freins identifiéss et sur les collaborations partenariales
développées.

« Je n'ai pas e permis de conduire », « Je dois garder mes enfants en bas dge » ou encore « J'ai une piste pour un
emplol mais des diffultés & me loger & proximité » autant de freins & Iemploi qui s'expriment lors des prerniers contacts
avecle conseiller de Pole emploi

Pour miewx cannaie e répondre & es besoinsspécifques, Pie empoi e de-rance fenorce ses paicnrists avec es
acteurs intervenant sur ces champs d'exper

églon acive o che en empli, Ml-de-France féchappe pouriant pas aux problémes de mablts gdographiue. Pour
faciliter les déplacements, Pale emploi propose la mobilité Y
dembauche Les demandes sefectuent aupiés s conseller 1€férent ou deciomont su Io Site miemet pole-emplor
depuis 'espace personnel du demandeur d'emploi
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Mais suriout, Péle emploi lle-de-France a développé des rel
demandeurs d'emploi franciliens. Citons, par exemple, le partenariat conclu avec Wimoov, réseau de plateformes. de
mobilité qui accompagnent les demandeurs d'emploi vers une mobiits autonome et inclusive. Ou avec Renault Solidaire,
qui dans le cadre de la convention signée le 12 juillet 2017 avec Pole emploi lle-de-France, propose un service
Iocation longue durée avec option d'achat (LOA) & tarif préférentiel fentretien et |a réparation a prix codtant

s partenariales au service de la mobilté des

Aller encore plus loin

Aujourdhui, Pole emplol souhaite aller encore plus loin.. Et, comme les autres régions, Pole emplol lle-de-France
prépare actuellement la création dune nouvelle prestation spécifique «Bilan Accompagnement a la mobiité

Cette nouvelle prestation permettra didentifier les freins au retour & 'emploi des publics en difficulté. Elle vise & renforcer
leur autonomie et & les aider & mobiliser les dispositfs existants (prét / location/ réparation de véhiculeslobtention du
permis de conduire)

Ces actions sont pilotées et mises en ceuvre en étroite collaboration avec le Commissaire Régional 4 la Prévention et 4 la
Lutte contre la pauvrets ot les Conses départementaux. Les premires entrées dans la prestation devraient avoir liew au
plus tard en septembre 2021

Garde d’enfants, un pas vers I'emploi

Autre frein & Femploi fréquemment repéré par nos conseillers - la garde des enfants. Depus le Ter septembre 2019, Pole
i lle-de-France proposs une aide financiére 4 la_gards d'enfants. Son object = éviter que la garde denfant soit

empl
comme un frein & la reprise d'un emploi cu d'une formation.

Cette aide s'adresse 4 tout parent dont le ou les enfants ont moins de 10 ans, et remplissant certaines conditions (étre
bénéficiaire des minimas sociaux ou de IARE avec un montant journalier inférieur @ 39,44 euros et reprendre une
formation ou un emploi). Le montant de laide mensuelle est d'un montant de 460 € pour 122 enfants, et de 520 € pour
3 enfants avec une majoration de 150 € par enfant supplémentaire.

Cette mesure s'inscrit dans le cadre du Plan national de mobilisation pour I'smploi et la transition énergétique initié par le
Président de la Républiqus Au 31 décembre 2020, 1771 demandeurs d'emploi ont bénéficis de cette aide. Plus dun
million six cent mille euros ont ainsi été versss

Péle emploi lle-de-France est aussi partie prenante des créches & vocation dinsertion professionnelle aux cétés du

réseau de la CNAF (Caisse Nationale des allocations Familiales). Les conseillers participent au repérage et 4
Vinformation des publics concerés et & leur accompagnement vers Femploi

Le logement en mode créatif

La question du logement peut aussi agir comme un frein & I'emploi, en particulier sur le territoire franciien. Lune des

qui ont poussé Péle emploi lle-de-France & renforcer son partenariat avec Action Logement notamment au
travers d’une action innovante : le Hackathon destination logement.

En mai 2020, Pdle emploi lle-de-France, avee 'appui d‘Action Logement, de la Préfecture de région et avec e Soutien de
Ia Région fle-de-France a lancé un appel 4 proft 100 % dighl Lobject 7 Rendre plu viile offe ce logements
existante pour les bénéficiaires et les cons:

La startup lauréate, Ibyl, bénéficie d'un accompagnement par notre partenaire Paris&Co pour développer sa solution
digitale en lle-de-France. A la fin du 1% semestre 2021, une premiére version de la solution numérique devrait étre

Des moyens importants mobilisés. Etla volonté de lutter efficacement contre les risques dexclusion du marché du travail
et contre la pauvreté.

Encadré: lever les freins au numérique

Afin d'accompagner les demandeurs d'emploi sur leur montée en compétences dans le domaine du numérique,
Pole emploi a developpé avec ses partenaires

Les villages numériques depuis 2018 avec des conférences, des tables rondes, des ateliers de codage, des|
rencontres avec les organismes de formation et des employeurs. Organisé par Pale emploi lle-de-France avec la
paricipation de la Grande Ecole du numérique, Paris Code, Syntec, le Conseil Régional lle-de-France, Ecole 42,
Simplon, Social Builder

+ Les ateliers numériques avec Magic Makers (en ligne ou en présentiel). Depuis septembre 2020, possibilté de
réaliser prés de 200 ateliers par an pour les demandeurs d'emploi dans les agences franciliennes.

+ Le dispositif Horizon numérique avec Social Builder renforcs en 20202021 pour mobiiser jusqua 340
personnes (femmes demandsuses demploi en majorité) vers une montée en compétences sur les métiers du
Rumérique o os stériotypes g6 gonre.
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LEVER LES FREINS A L'ENPLOI, UNE
PRIORITE DE POLE EMPLOI ILE DE
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Péle emploi, partenaire des entreprises
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