
Régie de quartiers à Montreuil
EI -

Contact

Responsable

Yann Peire

Fonction : Directeur

Tél : 01 82 30 87 80

Mail : direction.rqmontreuil@gmail.com

Siège

16 ter rue des grands pêchers

93100 - Montreuil

Tél :

Site web et reseaux sociaux

Site : www.regiedequartiers-montreuil.fr

Notre offre commerciale
Offre destinée aux :

Entreprises
Collectivités
Etablissements publics
Bailleurs
Structures de l'ESS, Associations, Fondations
Particuliers

https://insereco93.com/structure/regie-de-quartiers-a-montreuil/
mailto:direction.rqmontreuil@gmail.com
http://www.regiedequartiers-montreuil.fr


Bâtiment et construction

Montage de cloisons
Travaux de peinture extérieure des bâtiments
Travaux de peinture intérieure des bâtiments
Pose de faïence
Pose de papier peint

Espaces verts et jardins

Entretien  d'espaces  verts  :  débroussaillage,  désherbage,  fauche,
nettoyage, ramassage de feuilles, etc.
Entretien et tonte de gazon
Taille

Nettoyage

Entretien des abords extérieurs d'immeubles, parkings, cours d'écoles, etc.
Entretien ménager complet de tout type de locaux
Enlèvement de graffiti
Nettoyage à haute pression
Remise en état de propreté de locaux
Lavage de vitres

Nettoiement urbain

Ramassage des déchets
Désherbage manuel des voiries, ramassage des feuilles
Détagage

Transport et logistique

Déménagement de mobilier et d’équipements ménagers
Déménagement sans transport routier, sur un même site
Déplacement de meubles, installation de salles
Transport d'œuvres d'art

Collecte, ramassage et traitement de déchets et d'objets à réemployer ou
à revaloriser

Collecte d'encombrants



Désarchivage
Débarras
Sorties de containers, encombrants, etc.

Vous avez des besoins spécifiques concernant un
appel  d'offre  ou  la  mise  en  oeuvre  d'une  clause
sociale ?

Contactez-nous  pour  faire  votre  sourcing,  pour  une  co  -  ou  sous
traitance, ou pour vous aider à remplir les conditions d’une clause sociale
d’un marché public ou privé
Besoin  d’une  offre  pour  un  volume  important  ?  Pour  répondre  aux
appels  d’offre  de  grand  volume,  nous  avons  l’habitude  de  constituer  des
groupements  momentanés  d’entreprises  (GME)  pour  répondre  à  vos
besoins  momentanés  d’entreprises

Nos références
OPH Montreuillois

Mise en peinture, débarras encombrants, nettoyage de parking

Mairie de Montreuil

Détagage, nettoyage des sanitaires, déplacement de mobiliers, transport d'œuvres
d'art, entretien des locaux

Ratp

Nettoyage et entretien de la base de vie pour le prolongement de la ligne 11

Conseil départemental de la Seine-Saint-Denis

Rénovation et embellissement de collèges

MIEJ93 - Mission Intercommunale pour L'Emploi des Jeunes 4-93

Entretien des locaux de 2 sites



Notre philosophie et positionnement
A destination des entreprises et collectivités : La Régie de Quartiers assure
des prestations de qualités tout au long de l’année ou de façon ponctuelle.

A destination des salariés en insertion : La Régie de Quartiers accompagne,
forme et sert de tremplin vers des passerelles ou des emplois pérennes.

A destination des habitants  :  La Régie de Quartiers  propose des cours et
ateliers d’entraide gratuits visant à renforcer le lien social et l’inclusion.

Nos atouts
17 ans d’expérience
Satisfaction et fidélité des clients
Réactivité et adaptabilité
Expériences en GME (Groupement momentané d’entreprises)
Travail de qualité encadré par des professionnels

Nos moyens à disposition
Encadrement:

2 coordonnateurs (secteur BTP/secteur entretien, détagage, débarras)
3 ETI
4 chefs d’équipe

Équipement:

nettoyage urbain
espaces verts

 

Notre profil
Statut juridique : Association loi 1901

Année de création : 2002



N° de Siret : 441 044 609 00044

Chiffre d'affaires (Moyenne sur les 3 dernières années) : 1900000 €

Implantation dans le quartier prioritaire Bel Air - Grands Pêchers - Ruffins - Le
Morillon

Besoin de recruter ?
Puisez dans le vivier de nos personnes en parcours d’insertion.
Avant  toute  recommandation  de  profil,  les  SIAE  évaluent  l’adéquation  entre  vos
besoins et les compétences des candidat.e.s en fonction de leurs expériences et
formations professionnelles.
Contactez Inser’Eco93 pour en savoir plus.

mailto:contact@insereco93.com

