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Avis aux CISP des SIAE, membres actifs du réseau Inser’Eco93
I

Quelles sont les problématiques sociales, administratives ou d’actualité que vous
souhaitez voir traitées lors des prochaines rencontres CISP organisées par Inser'Eco93 ?
Notez vos préférences par ordre d'importance dans notre formulaire en ligne :
accompagnement dans la gestion de budget, la plateforme d’inclusion, la réforme de la
formation professionnelle, I'inclusion numérique, garde d’enfant, justice/accés aux droits,
logement, mobilité, santé... Concernant les rencontres spécifiques aux métiers, selon vous
quelles sont les thématiques qui vous faciliteront le plus la mise en relation avec les
entreprises qui recrutent ? Quels secteurs d’activités vous intéressent le plus ? Avez-vous
des priorités concernant les modules de formations mutualisées ?



En savoir plus

Avant le 11 décembre 2020 - SIAE, merci de régler votre adhésion
a Inser’Eco93 pour 2020

Cette année encore Inser'Eco93 a poursuivi ses projets ambitieux aux services des SIAE
en s’appliquant notamment a les appuyer avec de nombreuses solutions adaptées au
contexte particulier de la crise sanitaire. Comme le mentionnent nos statuts, la participation
aux activités et actions proposées par le réseau, ne peut cependant avoir lieu sans
I'adhésion des SIAE et donc le paiement d’'une cotisation annuelle. Ces cotisations sont
une ressource importante pour le bon fonctionnement du réseau et, si vous n’avez pas
encore rendu effectif votre adhésion, nous comptons donc sur votre diligence pour nous
faire parvenir les documents demandés ci-joints.

2 SIAE membres actifs du réseau Inser’Eco93 lauréats du
concours La France s’engage 2020
I

Le concours 2020 de la Fondation la France s’engage soutient des projets d’innovation
sociale portés par des acteur-rice's de I'économie sociale et solidaire, incluant une
stratégie d’essaimage territorial dans les 3 ans, avec un soutien financier compris entre 50
000 € et 300 000 € et un accompagnement adapté au changement d'échelle. Ces projets
doivent avoir un objectif de changement d’échelle, qui inclut une stratégie d’essaimage
territorial dans les 3 ans. L'association Halage a été sélectionnée pour développer son
atelier et chantier d'insertion (ACI) Fleurs d'Halage qui participe a la réinvention d'une
filiere horticole francaise durable et inclusive. Emmalis Alternatives qui porte également un
ACI a été sélectionnée pour son projet Casiers solidaires, qui met a disposition des
personnes sans domicile fixe un casier accessible 24h/24 avec une clé, un premier
"espace privatif" depuis des mois, voire des années et le début d'une réorganisation de vie.

L’association intermédiaire Al-Ladomifa a mis a disposition 2
jeunes pour poser le nouveau mobilier de la bibliotheque de
Montreuil

Est Ensemble]

Cette mise a disposition de personnel a été réalisé dans le cadre d'un marché d'Est
Ensemble. L’équipe de la direction de 'Emploi et de la Cohésion sociale d'Est Ensemble a
accompagneé l'entreprise titulaire du marché afin que celle-ci réalise ses obligations
concernant la clause sociale tout en veillant a avoir un impact local positif. Ainsi I'entreprise
titulaire du marché a contractualisé avec I'Al-Ladomifa pour une mise a disposition de
personnels a la satisfaction de tous les parties prenantes.



La plateforme de vente en ligne de I’entreprise d’insertion (El)
Label Emmaliis figure parmi les 25 plateformes responsables
recensées par le ministére de ’Economie, des Finances et de la
Relance

I ——

Pour rappel, Label EmmalUs est une plateforme de vente en ligne d’objets de seconde
main, provenant des boutiques Emmatus et de magasins partenaires. Elle propose des
vétements et accessoires, du mobilier, des jeux et jouets, mais aussi une offre de livres
particulierement riche. Les boutiques en ligne sont intégralement gérées par des
personnes en insertion. Depuis 2017, Label Emmals a déja permis de former 350
personnes éloignées de I'emploi.

L’entreprise d’insertion (El) APIJ-Bat figure parmi les finalistes
dans 3 catégories du prix national de la construction bois 2020
|

Au total 728 projets avaient posé leur candidature dans 8 catégories. En 2020, I'accent a
été mis sur l'utilisation de matériaux biosourceés ainsi que la performance énergétique du
batiment dans le choix du jury. Parmi les construction, co-réalisée avec APIJ-Bat : le centre
de loisirs Jacques Chirac de Rosny-sous-Bois dans la catégorie "Apprendre, se divertir", la
ferme du Rail de Rehabail a Paris dans la catégorie "Travailler, accueillir”, et I'Archéosite
de la Haute-lle du département de la Seine-Saint-Denis & Neuilly-sur-Marne dans la
catégorie "Aménager l'extérieur".

Le Bocal, une initiative de Rapid, Régie associative pierrefittoise
d’insertion et de développement, figure parmi les exemples du
guide « Economie circulaire & les nouveaux modéles
économiques : innover pour réinventer ’économie francilienne »

Publié en novembre 2020 par le Comité francilien de I'’économie circulaire, présente 15
initiatives démontrant les synergies opérationnelles entre modéles économiques innovants
et économie circulaire. Le Bocal, de I'entreprise d'insertion (El) Rapid, y illustre la
thématique "Des échanges de proximité plus efficients". Le Bocal récupére et redistribue
des denrées alimentaires encore consommables aux habitant-e-s du quartier, au sein d’'un
lieu dédié et inclusif, dans lequel les repas sont préparés par des salarié-es en insertion. 8
commerces et entreprises sont partenaires de ce projet. En 2019, ces activités ont permis
d’éviter 22 tonnes de déchets alimentaires.

Deux SIAE, membres actifs du réseau Inser’Eco93, fondent avec
3 autres entreprises adhérentes au réseau Coorace la 1ére
agence d’emploi agréée ESUS en lle-de-France
I ——

Secoana a obtenu I'agrément entreprise solidaire d’utilité sociale - ESUS - en décembre
2019. Parmi le entreprises fondatrice se trouvent I'entreprise d'insertion (EI) Une chance
avec Drancy - UCAD - et I'association LePoleS qui porte trois ateliers et chantiers
d'insertion (ACI) en Seine-Saint-Denis. Cette nouvelle agence d’emploi propose du

3



personnel sous 48 heures, évalué par leurs équipes de recrutement, gere toutes les
démarches administratives liées au recrutement du ou de la salarié-e et accompagne les
entreprises dans la gestion de leurs ressources humaines.

3 SIAE membres actifs du réseau Inser’Eco93 lauréats de I'appel
a projets ESS de Plaine Commune

14 structures parmi 64 sont soutenus par une enveloppe totale de 128 00 €, dont Halage
qui porte deux ateliers et chantiers d'insertion (ACI) sur L'lle-Saint-Denis pour développer
son projet de reconquéte de la biodiversité sur la friche industrielle Natura : Lil'O.
R.A.P.I1.D, Régie associative pierrefittoise d’insertion et de développement, sera soutenue
pour développer son projet de recyclage alimentaire et d'insertion professionnelle : Le
Bocal a Pierrefitte-sur-Seine. Et la SCIC APIJ-Bat sera soutenue pour créer un pble
écoconstruction et réemploi au Fort d'Aubervilliers.

A écouter : podcast avec Manuel Bonnet, cofondateur et dirigeant
de I’entreprise d’insertion Fastroad

"Entrepreneurs en résilience" est un podcast de I' Accélérateur ESS, programme du Centre
HEC IDEA, pour faire découvrir ceux qui entreprennent hors des sentiers battus, depuis de
nombreuses années.

La Régie de quartiers de Saint-Denis, en partenariat avec la Régie
de quartier de Stains et le Riders social club, assurent désormais
la livraison pour les commerce de Saint-Denis

lls sont attributaires auprés de la ville de Saint-Denis du marché d'insertion pendant la
période de l'urgence sanitaire et au moins jusqu'au 16 février 2021.

L’entreprise d’insertion (El) Fastroad est I’un des 4 lauréats de la
2e édition des Trophées de I’économie verte d’Est Ensemble

Est Ensemble]

Le prix est attribué a Fastroad, pour ces différents projets menés et qui visent une
meilleure gestion de I'empreinte écologique liée au déplacement. Selon Est Ensemble, une
démarche exemplaire pour un secteur d’activité dont la mutation reste un enjeu pour les
années a venir.

Patrice Bessac, président d’Est Ensemble, en visite chez
I’entreprise d’insertion (El) Label Emmaiis, bénéficiaire du plan
de relance

Est Ensemble]

71 000 euros ont été attribués a cette entreprise dans le cadre du plan de relance
économique lancé par Est Ensemble. Depuis le lancement du plan de relance, plus de 484
demandes d’aides ont été enregistrées par la direction du développement économique, de
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I'attractivité et de I'innovation d'Est Ensemble. A ce jour, 182 entreprises soit prés de 1 144
emplois ont bénéficié d’une aide financiére au titre de I'un des 4 fonds proposés. Sur le
volet conseil, pas moins de 600 appels téléphoniques ont été comptabilisés et plus d’'une
soixantaine d’entreprises ont exprimé leur besoin d’étre accompagnées.

A partir du 30 novembre 2020 a Pantin - Passerelle BTP proposée
par Urban Déco Concept (ACI)
I ——

Accompagnement des demandeur-se-s d’emploi en BTP et peinture a travers 2 semaines
de stage de découverte (peinture, peinture décorative) suivi par des ateliers
d’accompagnement (culture du travail, approfondissement des soft-skills, techniques de
recherche d’emploi...) + 2 semaines de stage en entreprise.

3, 8 et 10 décembre 2020 a Saint-Denis - Réunions d’information
collectives « Mise en ceuvre d’'une préparation opérationnelle a
I’lemploi collective — POEC — métier coffreur-se-bancheur-se »
I ——

Plaine Commune

Dans le cadre du programme » 2024: Toutes championnes, Tous champions », La Maison
de I'emploi, I'entreprise de travail temporaire d’insertion (ETTI) Humando, le GEIQ IDF et
Vinci Insertion Emploi s’associent pour répondre aux besoins en main d’ceuvre des grands
projets du territoire. Plus de 12 milliards d’euros seront investis sur le territoire de Plaine
Commune a travers différentes programmations. L’objectif de ce partenariat est de former
150 personnes dans les six mois a venir, aux métiers en lien avec les grands projets dont
larrivée des Jeux Olympiques et Paralympiques en 2024. Ce premier parcours de
formation aura lieu du 14 décembre 2020 a mi-mars 2021.

11 décembre 2020 de 9h a 13h a Pantin - Deux SIAE aux cotés
d’Inser’Eco93 participent a I’atelier « Les SIAE, un acteur a part
entiere du développement local : quelle place dans la
construction des politiques de 'ESS ? »

I ——

Proposé par Profession Banlieue, centre de ressources de la politique de la ville en Seine-
Saint-Denis, dans le cadre de 3 ateliers destinés a répondre a la question « Reconnaitre et
accompagner les économies populaires et solidaires en Seine-Saint-Denis : quelles pistes
pour I'action publique territoriale ? », ce 2e atelier est accueilli par I'entreprise d’insertion
Relais Restauration a Pantin. Mathieu Glaymann, co-directeur de la Régie de quartiers de
Saint-Denis interviendra dans le débat pour présenter la structuration d’'une chaine de
confection de masques en une filiere artisanale textile, une expérience de coopération
entre SIAE, entreprises de 'ESS et collectivités locales. Justine Giraud, déléguée générale
d’Inser'Eco93, présentera la géographie des SIAE en Seine-Saint-Denis.



Du 14 au 18 décembre 2020 a Pantin - Stage découverte des
métiers de la peinture proposé par Urban Déco Concept (ACI)

Introduction aux métiers de la peinture et peinture décorative, témoignage, exercices
pratiques (cercle chromatique, patine marbrée, recherche de teintes, mise en carreau...) et
visite de chantier pour les femmes de la Seine-Saint-Denis.

A partir du 4 janvier 2021 - Formation « Agent-e polyvalent-e du
batiment » proposée par I’entreprise de travail intermédiaire
d’insertion (ETTI) Humando dans le cadre des contrats
d’insertion professionnelle intérimaires

Formation de 6 semaines.

A partir du 11 janvier 2021 - Formation « Frangais langue
étrangeére — niveau débutant » proposée par I’entreprise de travail
intermédiaire d’insertion (ETTI) Humando dans le cadre des
contrats d’insertion professionnelle intérimaires

Cette formation de 7 semaines vise I'acquisition des compétences de niveau A1 du cadre
européen commun de référence pour les langues — CECRL.

A partir du 18 janvier 2021 - Formation « Aide électricien »
proposée par I’entreprise de travail intermédiaire d’insertion
(ETTI) Humando dans le cadre des contrats d’insertion
professionnelle intérimaires

Formation de 7 semaines.

Tableau de bord des politiques de I’emploi « Insertion par
I’activité économique (IAE) »
I ——

Comparatif des chiffres clés nationales de I’Agence de services et de paiement — ASP — de
janvier 2017 a ao(t 2020.

Appel a signature d’une Charte pour plus de coopération dans les
quartiers prioritaires de la politique de la ville
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Développée par un collectif d’acteurs associatifs, porté par Le Mouvement associatif et
animé par la Fédération des Centres Sociaux de France (FCSF), cette charte offre la
possibilité aux associations signataires de s’accorder sur les valeurs et les principes qui
doivent guider les coopérations dans les quartiers prioritaires de la politique de la ville. Le
document insiste notamment sur 3 points : sur 'importance d’un partenariat qui soit
volontaire, autrement dit a l'initiative des acteurs, sur la nécessité de « faire avec » les
habitant-e-s et sur la mise en place d’engagements propres a assurer des projets partagés
pour le territoire.

Le secrétariat d’Etat a ’Economie Sociale, Solidaire et
Responsable et la Banque des Territoires s’engagent a hauteur
de 300 millions d’euros pour le développement de I’économie
sociale et solidaire et de I'innovation sociale

I ——

La Banque des Territoires s’engage auprés de I'Etat a déployer ses actions en
investissement dans les trois années a venir : en massifiant le recours aux contrats a
impact, relancés et simplifiés par le secrétariat d’Etat & 'Economie sociale, solidaire et
responsable ; en renforcant ses investissements directs de certains secteurs prioritaires ;
en développant les outils intermédiés pour faciliter 'accés au financement.

Résultats de la consultation nationale des entreprises sociales
inclusives sur leurs activités d’insertion dans le contexte de
reconfinement
|

L’enquéte a été lancé par le ministére délégué a l'insertion pour apprécier les effets du
reconfinement depuis le 30 octobre 2020 sur les activités et les emplois des SIAE et des
entreprises adaptées (EA). L’enquéte a été administrée avec le concours de la Plateforme
de l'inclusion et avec le relai de I'Union

nationale des entreprises adaptées. Selon cette enquéte 95 % des répondants assurent la
continuité de leur activité, et quasiment 100% dans les ETTI, Al, EA. Outre les 5% en
fermeture temporaire, 12% signalent une baisse d’activité de plus d’un tiers de leur chiffre
d’affaires, soit 17 % en difficulté soulignée.

Chiffres clés 2020 de la Direccte ile-de-France
|

Les chiffres clés concernant I'lAE sont détaillées par département francilienne a partir de la
page 107 : en 2018, 79 SIAE en Seine-Saint-Denis emploient 4029 salarié-e's en
insertion, correspondant a 1604 équivalent temps plein (ETP). Le taux des sorties
dynamiques (vers un emploi durable, un emploi de transition ou une formation) des
salarié-e's en insertion des SIAE s’éléve en Seine-Saint-Denis a 68%.



Quartiers prioritaires : le « 1% solidarité » acté par le Premier
ministre

Le 14 novembre 2020 plus de 100 maires (dont ceux et celles de Montreuil, Bobigny, La
Courneuve, Stains, Noisy-le-Sec, L'TIe-Saint-Denis) et autres acteur-rice's des quartiers
prioritaires, ont publié une lettre ouverte au Président de la République pour I'égalité
républicaine des quartiers prioritaires afin de demander que le plan de relance de 100
milliards d’euros consacre et sanctuarise 1% pour les territoires en décrochage. Suit a cet
appel au secours, le Premier ministre a donné son feu vert ce 23 novembre a I'idée de
réserver 1 milliard d’euros du plan de relance a ces quartiers.

3 décembre 2020 de 9h30 a 11h eet de 15h30 a 17h - Rencontre
régionale IAE en visioconférence : « IAE & inclusion durable en
entreprises : innover pour réussir ses recrutements en lle-de-
France »

Au programme : table ronde « Quelles collaborations entre entreprises-IAE pour des
alliances réussies sur I'emploi ? » et 4 ateliers « agitateurs d’idées.

mescommerces.iledefrance.fr : une nouvelle plateforme qui
simplifie les achats des Franciliens dans leurs commerces de
proximité

Créé par PagesJaunes en partenariat avec la Région lle-de-France, cette plateforme
permet aux entreprises, d’'informer leurs clients du maintien de leur activité, d’échanger
avec eux en temps réel via la messagerie instantanée et de leur proposer la commande en
ligne...

La clause verte : un nouvel outil numérique pour faciliter I'acces
et la mise en ceuvre de I’éco-transition dans les marchés publics

Lancé par le Centre de développement des éco-entreprises — CD2E — a destination des
acheteur-se-s public-que-s afin de les aider a identifier et insérer des clauses
développement durable dans leurs marchés publics.



C’est quoi le social selling ?

Mécanisme expliqué par Bpifrance : une nouvelle tendance de marketing digital qui place
les Twitter, LinkedIn et autres Facebook au centre d’'un véritable procédé de vente. S'il est
bien utilisé, ce mécanisme peut étre un réel atout pour la marque. Selon le barométre du
Social Selling France 2020, 37 % des dirigeants ont déja acheté un produit ou un service
aprés la découverte d’'un contenu publié sur les réseaux sociaux. De plus, 45 % des
personnes interrogées ont déja répondu a une sollicitation commerciale d’'un compte
inconnu sur les réseaux sociaux et 20 % ont effectué un achat a la suite d’une sollicitation.

1er décembre 2020 a 14h - Visioconférence « Mettre en place sa
premiére stratégie RSE dans le secteur textile »
I ——

Organisée par Les Canaux et animé par Anna Dechoux de .Green

10 décembre 2020 de 10h a 12h - Visioconférence « Raconter une
histoire pour réussir sa communication vidéo »

Organisée par Les Canaux et animé par Hugo Leenhardt, journaliste de formation et
réalisateur vidéo indépendant.

15 décembre 2020 de 9h30 a 11h30 - Visioconférence « Boostez
votre activité avec les bons outils du digital »

Organisée par Les Canaux et animé par Jérébme Lacoste de TechMyBiz.

15 décembre 2020 de 14h30 a 16h - Webinaire « Optimisez le
référencement naturel de votre association »

Proposé par Solidatech, un programme de solidarité numérique dédié aux associations,
fonds de dotation, fondations reconnues d’utilité publique, et bibliothéques publiques
francaises.



14 janvier 2021 de 9h30 a 12h30 - Atelier du programme Ellipse
d’Est Ensemble « TPE/PME — Savoir se grouper (cotraitance ou
sous-traitance) et mutualiser ses moyens pour répondre a
davantage de marchés publics »

Est Ensemble]

Destiné aux TPE-PME dont les structures de 'ESS et les SIAE, cet accompagnement
renforcé sur 'accés a la commande publique « le Pass vers les marchés publics » se

décline en ateliers de « coaching » collectif pour répondre efficacement aux marchés

publics et des grands donneurs d’ordres privés.

11 février 2021 de 9h30 a 12h30 - Atelier du programme Ellipse
d’Est Ensemble « Savoir rédiger un mémoire technique
répondant aux attentes des acheteurs »

Est Ensemble

Destiné aux TPE-PME dont les structures de 'ESS et les SIAE, cet accompagnement
renforcé sur 'acces a la commande publique « le Pass vers les marchés publics » se

décline en ateliers de « coaching » collectif pour répondre efficacement aux marchés

publics et des grands donneurs d’ordres privés.

Télétravail : la ministre du Travail, de ’Emploi et de I'Insertion,
Elisabeth Borne, salue I’accord conclu le 26 novembre 2020 par
les partenaires sociaux

Cet accord national interprofessionnel conclu par les organisations patronales et les
organisations syndicales sur le sujet du télétravail sera prochainement mis a leur signature
afin de donner un cadre clair concernant les modalités de mise en ceuvre du télétravail
dans les entreprises.

Covid-19 — Le détail des différentes étapes de I’allegement du
confinement

Le confinement national se prolonge mais de fagon allégée a partir du samedi 28
novembre 2020. Si le nombre de nouvelles contaminations quotidiennes descend a 5 000
et le nombre de personnes en réanimation entre 2 500 et 3 000, le confinement pourra étre
levé le 15 décembre 2020 dans certaines conditions. La 3e étape interviendra a compter
du 20 janvier 2020, si le nombre de contaminations demeure en-dessous de 5 000 cas par
jour.
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Covid-19 — Activation d’un dispositif exceptionnel ciblé d’activité
partielle pour soutenir les salarié-e-s des particuliers
employeur-se-s

I ——

Ce dispositif est gére par les centres Cesu et Pajemploi.

Covid-19 — Assouplissement des démarches de prét de main-
d’ceuvre jusqu’au 31 décembre 2020
I ——

Pour faciliter la mise en place du prét de main d’ceuvre, le ministére du Travail vous permet
de télécharger des modéles simplifiés d’avenant de contrat de travail et de convention de
prét de main d’ceuvre. Vous pouvez étre accompagné par les services de votre Direccte
afin de mettre en place un dispositif de prét de main d’ceuvre.

Covid-19 — Report de I’échéance de la cotisation fonciére des
entreprises possible a la demande
I ——

Les entreprises qui se trouveraient en difficulté pour payer leur CFE au 15 décembre 2020,
notamment parce qu’elles subissent des restrictions d’activité pour des motifs sanitaires,
peuvent obtenir, sur simple demande, un report de 3 mois de leur échéance.

Covid-19 — A la suite de I'allocution du président de la
République, le 24 novembre, les mesures de soutien aux
entreprises restant fermées administrativement sont élargies et
renforcées

I ——

Evolution du fonds de solidarité, renforcement du prét garanti par I'Etat, prise en charge a
100% de l'activité partielle, maintien de I'exonération des charges sociales et de I'aide au
paiement des cotisation...

L’Opco Uniformation dispose de 3 millions d’euros de
cofinancement du Fond social européen (FSE) pour les années
2020 et 2021 ouverts a tout adhérent employant plus de 50
salarié-e's en capacité de mobiliser 50% des colits de la
formation sur ses fonds propres

I ——

Vous pouvez déposer votre demande d’aide financiére dés maintenant et jusqu’au 30
septembre 2021. Toutes les formations doivent se tenir avant le 31 décembre 2021.
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Les nouveaux critéres de prise en charge des formations fixés
par le conseil d’administration de ’'Opco Uniformation pour 2021
|

Pour le plan de développement des compétences : une demande de financement par an a
hauteur de 3000€ au lieu de 1500€ en 2020 ; des plafonds de prise en charge réhaussés a
50€/heure pour les formations de 70 heures au plus (contre 24€/h ou 48€/h
antérieurement) et a 15€/heure pour les formations plus longues (contre 12€/h) ; la
reconduction des mesures du plan de relance voté en 2020 jusqu’au 31 ao(t 2021. Pour le
contrat de professionnalisation, un plafond de prise en charge pour tous a hauteur de
18€/heure. Pour la PRO-A, un forfait de prise en charge pour tous a hauteur de 15€/heure.

Covid-19 — Document a télécharger « Conseils et bonnes
pratiques pour ’'employeur »
I ——

Publié le 9 novembre 20220 par le ministére du Travail, de 'Emploi et de I'Insertion et
I’Assurance maladie risques professionnels. Au sommaire : évaluer le risque sanitaire avec
les salariés et leurs représentants — prendre les mesures de protection des salariés —
réagir en cas de contamination d’'un salarié — prendre les mesures nécessaires en cas de
cluster.

Covid-19 « Synthése des mesures en faveur des structures de
PESS » actualisé le 16 novembre 2020

Publiée par le Secrétariat d’Etat chargé de 'Economie sociale, solidaire et responsable.
L’actualisation concerne notamment la numérisation des commercants et la mobilisation de
France Active.

Les fiches-action « Etre une entreprise de 'ESS et engager sa
transition écologique interne »
I ——

Mises a disposition par ESS France. Ces fiches vous expliquent les enjeux liés a chacune
des actions proposées, vous accompagnent dans la mise en ceuvre et l'identification des
parties prenantes a mobiliser, et vous proposent des indicateurs d’évaluation et de suivi de
I'action afin de vous permettre de vous inscrire dans une démarche continue
d’amélioration.

Cas contact : pas de délai de carence en cas d’arrét maladie
I ——
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Si vous ne pouvez pas télétravailler, un arrét de travail peut s’avérer nécessaire. Depuis le
3 octobre 2020, les personnes identifiées comme « cas contact a risque » peuvent
demander un arrét de travail en ligne. Un décret paru au Journal officiel le 15 novembre
2020 prévoit que le délai de carence ne s’applique pas et ce jusqu’au 31 décembre 2020.

MesConseilsCovid : un outil de prévention et de suivi
personnalisé pour tous

Vous avez des symptomes du Covid-19 ? Vous étes isolé chez vous aprés avoir été
diagnostiqué positif ? Vous étes « cas contact » et vous cherchez la marche a suivre ?
Vous souhaitez obtenir des recommandations pour un proche ? Le site

« MesConseilsCovid », mis en place par le ministere des Solidarités et de la Santé, vous
apporte des conseils fiables et personnalisés en 3 minutes pour adopter le bon
comportement contre le virus, en fonction de votre situation et de votre santé.

Covid-19, le dispositif FNE-Formation est renforcé de maniére
temporaire afin de répondre aux besoins des entreprises en
activité partielle par la prise en charge des colts pédagogiques

Il est accessible a toutes les entreprises qui ont des salariés en chémage partiel, par une
simple convention signée entre I'entreprise et la Direccte ou aprés accord de prise en
charge par un opérateur de compétences (Opco).

1er et 2 décembre 2020 de 9h30 a 17h30 a lieu a définir -
Accompagnement collectif DLA 93 « La mise en place du comité
social et économique (CSE) »

Le dispositif local d’'accompagnement (DLA) de la Seine-Saint-Denis porté par La Ligue de
'enseignement — FOL 93 propose aux structures d’utilité sociale employeuses du
département, un appui gratuit dans leur démarche de consolidation ou de développement.

1er décembre 2020 de 9h a 10h30 - Webinaire « Pilotage de son
activité »

Proposé par Garances Seine-Saint-Denis dans le cadre du programme Relance Transition.
Objectifs : apprendre a choisir et a définir les indicateurs pertinents de suivi de son activité
et construire son tableau de bord.
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1er décembre 2020 de 17h a 18h30 - Webinaire « Qu’est-ce qu’un
projet engagé ? »

Proposé par Garances Seine-Saint-Denis dans le cadre du programme Relance Transition.
Objectifs : connaitre les différentes formes d’'impact ainsi que les principaux labels et
agréments existants.

1er décembre 2020 de 14h a 17h & lle-Saint-Denis - Information
collective de la formation ETAIE — encadrant-e technique
d’activité d’insertion par I’économique »

Proposée par Chantier école lle-de-France.

1er décembre 2020 a 11h - Webinaire « Activez le pouvoir d’un
Leadership Digital 360° »

Proposé par Bpifrance et animé par Jocelyne Turpin, CEO de Digital Satellite.

3 décembre 2020 de 9h a 17h30 a Bobigny - Forum « Réussir en
Seine-Saint-Denis » — Les Espoirs de ’Economie » édition 2021

Seine-Saint-Denis

Ce forum de la création, de la reprise et du développement d’entreprise est le fruit de
l'initiative conjointe de la CCIl Seine-Saint-Denis et du Conseil départemental de Seine-
Saint-Denis, en collaboration avec la Chambre de métiers et de I'artisanat, et bénéficie
également du cofinancement de I'Union européenne. Comme chaque année lors de ce
Forum, des trophées seront remis afin de récompenser la réussite exemplaire de jeunes
entreprises du territoire.

3 décembre 2020 de 14h a 17h - Web-échanges
#ZoomSurLeTravail : « Mettre en place une démarche Qualité de
vie au travail — QVT - en période de crise sanitaire »

Proposé par I’Agence régionale pour 'amélioration des conditions de travail — Arect — ile-
de-France.

3 decembre 2020 a 10h - Webinar « Tech4Good Tour en Seine-
Saint-Denis — économie circulaire et résilience »
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Organisé par le département de la Seine-Saint-Denis et Cap Digital. Au programme :
présentation de I'école Design Act, de I'entreprise de collecte et de traitement des
biodéchets Les Alchimistes, du lieu d’expérimentation autour du réemploi des matériaux
Re-store et de I'incubateur Le Comptoir du groupe SOS, suivie d’une table ronde sur le
théme de la relance écologique et solidaire.

3 décembre 2020 de 14h30 a 15h30 - Webinaire « 7 outils
collaboratifs simples et gratuits »

Organisé par Solidatech, un programme de solidarité numérique dédié aux associations,
fonds de dotation, fondations reconnues d’utilité publique, et bibliothéques publiques
francaises.

4 décembre 2020 de 14h a 15h - Webinaire « Developper I’agilité
de son entreprise en période de crise »

Proposé par Bpifrance Université.

7 décembre 2020 de 10h a 12h - Visioconférence « Les 7
fondamentaux du dirigeant »

Organisée par Les Canaux et animé par Laurent Bauer, serial entrepreneur et président de
BD by BB.

8 décembre 2020 de 18h30 a 21h30 - Formation « Concevoir une
mission de service civique & accueillir un volontaire »

organiseée par La Ligue de I'enseignement — FOL 93

9 décembre 2020 de 14h a 17h - Web-échanges
#ZoomSurlLeTravail : « Evaluer la charge de travail sur site et a
distance »

Proposé par I’Agence régionale pour 'amélioration des conditions de travail — Arect — fle-
de-France.

15 décembre 2020 de 10h a 12h - Webinaire « Les associations
employeuses a I’heure de la crise Covid-19 »
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Proposé par I'Union des employeurs de I'économie sociale et solidaire — Udes.

Jusqu'au 30 décembre 2020 - Commande de masques via I’achat
groupé proposé aux SIAE par la task force « Mesures sanitaires
de reprise » du Grafie

des masques chirurgicaux jetables de type Il R a 0,08€ HT par unité, des masques
lavables en tissu (masques alternatifs), produit par des SIAE d’lle-de-France, des masques
jetables haute filtration FFP2 a 0,99€ HT l'unité, des blouses jetables a 2.8€ HT l'unité et
d’autres produits sanitaires (produits entretien virucide, GHA...)

Jusqu'au 31 décembre 2020 - Demande d’étalement du paiement
des impots dus pendant la période de crise sanitaire

Les plans de réglement pour les dettes fiscales sont d’'une durée de 12, 24 ou 36 mois.
L’administration fiscale calcule cette durée en fonction de I'endettement fiscal et social de
I'entreprise. Pour les plans d’'une durée inférieure ou égale a 12 mois, I'entreprise n’a pas a
fournir de garanties. Ces plans de réglement visent a soutenir les trés petites entreprises
(TPE) et les petites et moyennes entreprises (PME), particulierement touchées par les
conséquences économiques de la crise sanitaire.

Le label « Financement participatif de la croissance verte »
permet aux porteur-se-s de projet de donner de la visibilité a leur
projet et ainsi de trouver plus facilement des solutions de
financement

Ce label a été créeé par le ministére de la Transition écologique en 2017. Il garantit aux
contributeur-se-s la transparence des projets (concertation du public, implication des
citoyens, suivi du projet sur la durée...)

et donne des informations et des garanties sur la qualité environnementale du projet.

Le formulaire de demande d’aide du fonds de solidarité est
désormais en ligne

16



Destiné aux entreprises de moins de 50 salariés, sans condition de chiffre d’affaires ni de
bénéfice, ayant débuté leur activité avant le 30 septembre 2020.

Jusqu'au 30 novembre 2020 a 23h59 (nouvelle date !) -
Candidature au concours « S’engager pour les quartiers »

Initié par la fondation Face et ’Agence nationale pour la rénovation urbaine — ANRU — en
2011, ce concours, divisé en catégories, récompense chaque année des projets a vocation
sociale, économique et environnementale développés dans des quartiers Politique de la
ville et, dans une moindre mesure, dans les territoires ruraux « fragiles ».

2 décembre 2020 de 14h30 a 16h - Visioconférence « Intégrer le
crowdfunding a son plan de financement »

Organisée par Les Canaux et animé par Susana Nunes, co-fondatrice de We do good

3 décembre 2020 de 15h30 a 17h - Webinaire Ademe ile-de-France
« Plan de relance — présentation des fonds et appels a projets en
lle-de-France »

Au programme : les dispositifs et attentes de ’Ademe, le parcours d’accompagnement sur
la plateforme numérique « Agir pour la transition », les fonds « Décarbonisation de
l'industrie » et « Recyclage des friches », etc.

8 décembre 2020 de 17h a 18h30 - Webinaire « Financer sa
structure de ’ESS »

Proposé par Garances Seine-Saint-Denis dans le cadre du programme Relance Transition.
Objectifs : comprendre ce qu’est un plan de financement, connaitre les principaux types de
financement et construire sa recherche de financement.

Jusqu'au 10 décembre 2020 - Demande de bénéficier du fonds
Résilience
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Une avance remboursable de 3 000 € a 100 000 € a taux zéro sur une durée maximale de
6 ans, mis en place par la Région fle-de-France, la Banque des Territoires et les
collectivités territoriales franciliennes pour les TPE, micro-entreprises et associations.

Jusqu'au 15 décembre 2020 (nouvelle date !) - Candidature au
Prix Jeni Christian Valadou
I ——

La fedération des entreprises d’insertion lance la deuxieme édition du Prix JENi (Jeune
ENtreprise d’Insertion), rebaptisé le Prix JENi Christian VALADOU, en partenariat avec la
Chaire innovation et entrepreneuriat social de 'TESSEC et le soutien du Crédit Coopératif,
afin d’accompagner le développement d’entreprises d’insertion nouvellement créées ou
reprises, porteuses d’innovation, conduites par de jeunes dirigeants.

Jusqu'au 20 décembre 2020 - Appel a projets « Mobilités
solidaires »
I ——

Lancé par la Fondation Macif et le Cerema et destiné a soutenir financierement et
techniquement la mise en ceuvre de projets de mobilité solidaire.

Jusqu'au 31 décembre 2020 - Appel a projets « 100% inclusion »
I ——

Cet appel a projets du ministre du Travail est doté de 100 M€ et vise a soutenir les
expérimentations pour la formation des moins qualifiés, en particulier dans les territoires en
difficulté. Il encourage de nouvelles alliances territoriales, entre organismes de formation,
entreprises, associations et collectivités. L’instruction et la sélection des dossiers se feront
en plusieurs vagues. Parmi les lauréats des vagues précédentes se trouvaient Humando,
I'association Aurore, et le groupe Ares.

Jusqu'au 31 décembre 2020 - PM’up COVID-19 de la Région ile-
de-France : aide aux entreprises pour modifier leur chaine de
production

I ——

La Région a créé une nouvelle aide pour que les entreprises qui le peuvent modifient leur
outil de production et fabriquent des masques, du gel hydro-alcoolique ou encore des
respirateurs indispensables a la lutte contre le Covid-19.

Jusqu'au 31 décembre 2020 - Demande de bénéficier du plan de

reglement des dettes fiscales

I ——
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Le plan est octroyé a la demande du redevable. Les plans « spécifiques covid-19 » sont
accordés de droit. L'entreprise n’a pas a justifier de ses difficultés.

Jusqu'au 15 janvier 2021 - France Relance — Appel a projets 2020-
2021 : Plan de soutien aux associations de lutte contre la
pauvreté

I ——

100 M € sont destinés a soutenir des projets structurants, qui permettent le développement
de services innovants, la modernisation des dispositifs d’accés aux biens essentiels aux
personnes en situation de précarité, et 'optimisation des systémes d’information et des
infrastructures des associations. L’lle-de-France bénéficie d’'une premiere tranche de

6 436 403 €.

Jusqu'au 20 janvier 2021 - Appel a projets « Economie circulaire —
Eco-efficience dans l'industrie, I’agriculture et I'eau »
|

Cet AAP vise a sélectionner des projets de démonstrateurs : développant de nouveaux
produits, technologies, modéles d’affaires ou services (la Solution) ; dans les domaines
industriels, agricoles ou territoriaux ; permettant de concrétiser le passage d’'un modéle
économique linéaire « fabriquer, consommer, jeter » a un modéle circulaire ; pouvant
s’appuyer sur les nouvelles solutions numériques et notamment sur l'intelligence artificielle
ou encore la métrologie.

Jusqu'au 20 janvier 2021 - Appel a projets « Bio-économie et
protection de I’environnement »
I ——

2 axes thématiques aux enjeux majeurs : la protection de I'environnement afin de
préserver la biodiversité, la qualité de I'air, les ressources matieres, I'énergie et I'eau, ainsi
que la bio-économie visant a adopter des nouveaux modes de production, valorisation et
consommation des ressources, dont la biomasse.

Jusqu'au 26 janvier 2021 - Appel a projets Horizon 2020 — Pacte
vert pour I’Europe
I ——

Objectif : mobiliser la recherche et I'innovation pour lancer les transformations
environnementales, sociales et économiques nécessaires. L'appel est divisé en huit
domaines principaux — reflétant la structure du Green Deal européen -, chacun comprenant
un a trois grands thémes thématiques. Outre ces huit domaines clés, I'appel comporte
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deux domaines de soutien, les systémes de connaissances / infrastructures de recherche,
et 'engagement des citoyens.

Jusqu'au 28 janvier 2021, 28 mars 2021 puis 28 juin 2021 - Appel a
projets « Accélération du développement des écosystémes
d’innovation performants (ADEIP) : Transports et mobilité
durables »

I ——

L’AAP vise a soutenir des projets de recherche et développement portés par des
entreprises, petites, moyennes ou grandes, seules ou associées au sein d’un consortium,
qui accélérent la mise sur le marché de technologies, de services et/ou de solutions
ambitieuses innovantes et durables en matiere de transport (passagers ou marchandises),
de logistique et de mobilité, depuis les phases de recherche industrielle jusqu’a la
démonstration plus aval de I'intérét d’'un systéme dans son environnement opérationnel.

Jusqu'au 31 janvier 2021 - Demande jusqu’a 4 000 euros d’aide a
’embauche des jeunes de moins de 26 ans
I ——

Dans le cadre du plan #1jeune1solution, le gouvernement met en place, a compter du 1er
ao(t 2020 et jusqu’au 31 janvier 2021, une aide d’'un montant pouvant s’élever jusqu’a

4 000 euros pour les employeurs embauchant un jeune de moins de 26 ans. La demande
de I'employeu.r.se sera adressée par I'intermédiaire d’'un téléservice qui sera ouvert a
partir du 1er octobre. Pour faire la demande, il faut compter un délai maximal de quatre
mois suivant la date de début d’exécution du contrat.

Jusqu'au 3 février 2021 - Appel a manifestation d’intérét
« Accélérateur Seine-Saint-Denis »
I EE—

Programme d’accompagnement collectif et individuel de 12 mois proposé par Bpifrance en
partenariat avec J.P.Morgan pour booster la croissance des PME de la Seine-Saint-Denis
dont le chiffre d’affaires est compris entre 2M€ et 10 M€, comptant un effectif de 10 ETP
minimum.

Jusqu'au 24 février 2021 - Apple a manifestation d’intérét
« Egalité des chances économiques »

Lancé par le secrétariat d’Etat & 'Economie sociale, solidaire et responsable pour inviter
tout-e porteur-se de projet social a suggérer des innovations venant répondre aux enjeux
de I'égalité des chances économiques. Les thématiques visées par cet appel a
manifestation d’intérét sont : la non-discrimination a 'embauche et dans la gestion des
parcours professionnels, le développement de I'entrepreneuriat dans les territoires urbains
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ou ruraux prioritaires, et la lutte contre I'exclusion financiére. Le financement via des
contrats a impact (Cl) permet de mobiliser des investisseurs (institutionnels, privés ou
philanthropiques) venant préfinancer le projet et, en tant que payeur final, I'Etat et/ou des
collectivités territoriales. Une enveloppe de 10 millions d’euros de crédits budgeétaires est
réservée pour la contribution en tant que payeur final aux contrats a impact.

Accompagnement socioprofessionnel

Un simulateur pour établir la liste de documents pour constituer
un dossier de demande de naturalisation selon les différentes
situations

Mise en place par le site officiel de 'administration frangaise avec la possibilité de
télécharger la liste des pieces justificatives pour constituer son dossier.

Le report droits au titre d’un ancien DIF (Droit individuel a la
formation) vers le Compte personnel formation sont désormais
possible jusqu’au 30 juin 2021

Passées ce délai, les anciennes heures acquises au titre du DIF seront perdues.

Vidéo « Mon histoire de formation » : Mehdi, ancien décrocheur,
aujourd’hui vidéaste et photographe professionnel »

Il s’est notamment formé durant neuf mois aux métiers du numérique (photo, vidéo,
graphisme, web design, développement web...)

Pour lutter contre ces inégalités, le département de la Seine-
Saint-Denis vient de nouer un partenariat avec I’association
Emmaius Connect et la CAF de Seine-Saint-Denis

Seine-Saint-Denis|

Grace a ce dispositif, 1100 personnes non-équipées vont se voir attribuer un ordinateur.

1jeune1solution.gouv.fr : une nouvelle plateforme
d’accompagnement aussi bien des jeunes dans leur parcours
professionnel que des employeur-se-s en recherche de solutions
de recrutements
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Pour les jeunes : des milliers d’offres d’emploi sélectionnées par Pdle emploi, des
centaines d’événements de recrutements, un-e conseiller-e-s qui recontacte les jeunes, la
mise a disposition des programmes de formation et de qualification, ainsi que des milliers
de missions citoyennes de 6 a 12 mois. Pour les employeur-se-s : des informations sur les
mesures de soutien, la possibilité de déposer des offres d’emploi et la participation a des
événements de recrutement.

Les mesures du plan de relance en faveur de I'inclusion
numérique

4 000 conseillers numériques France Services vont étre recrutés, formés et déployés, pour
développer des ateliers et des formations numériques sur le terrain. L’Etat finance leur
formation et leurs activités, avec une enveloppe de 200 millions d’euros. L’Etat finance
avec 40 millions d’euros aussi la conception et le déploiement de kits d’inclusion
numerique accessibles et attractifs pour toutes les structures de proximité. Enfin, avec les
10 millions d’euros restants, I'Etat finance la généralisation du service public numérique

« Aidants Connect » et la montée en compétences numériques des aidants professionnels,
en premiére ligne de l'inclusion numérique.

Covid-19 : nouvelles instructions pour la prise en charge des
personnes précaires

Envoyées aux préfets de la part du ministre de I'Intérieur, du ministre des Solidarités et de
la Santé, de la ministre déléguée chargée du Logement et de la ministre déléguée chargée
de la Citoyenneté sur la mise a I'abri par I'accés a I'hébergement, le maintien de la fluidité
et de I'acces au logement, les expulsions locatives, la coordination départementale des
actions exceptionnelles menées en faveur des personnes en situation de précarité, les
déplacements dérogatoires des salarié-e's, bénévoles et bénéficiaires, les consignes
sanitaires pour protéger les bénéficiaires, les bénévoles et le personnel, la surveillance des
lieux de stockage des denrées a I'aide alimentaire, le maintien des actions de veille et de
repérage des ménages a la rue et en bidonvilles, I'accés a la santé, a I'eau, aux sanitaires,
aux produits d’hygiéne et aux droits sociaux, I'accés aux masques.

Agenda - Accompagnement socioprofessionnel

4 décembre 2020 a 14h30 - Webconférence « Engagement &
articulation des temps de vie : regards croisés sur les trajectoires
des femmes immigrées ou issues des quartiers prioritaires »
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Organisée par le Grdr, dans le cadre des projets européens REGAL, en partenariat avec la
Cité des métiers de Paris la Villette, et avec le soutien de I'lUnion européenne et de
I’Agence nationale pour la Cohésion des Territoires (ANCT).

7 décembre 2020 de 14h a 17h a Pantin - Atelier Activ’Boost pour
dépasser les sentiments négatifs et valoriser son profil

Est Ensemble]

Cet atelier s’inscrit dans le programme Activ’Action d’Est Ensemble, il est composé de
quatre ateliers d’'une demi-journées a la Maison de 'Emploi a Pantin. lls peuvent étre
complémentaires et s'inscrire dans un parcours. Les places sont limitées.

8 décembre 2020 de 9h30 a 12h30 - Formation gratuite en ligne
« Repérer pour orienter : accueillir et accompagner les publics
maitrisant peu la langue frangaise »

Le Centre de ressources lllettrisme et Maitrise de la langue — CDRIML propose une
premiére approche pour construire un pré diagnostic, favoriser la sécurisation des
parcours, et prendre en main les outils pour orienter en proximite.

10 décembre 2020 de 9h30 a 16h30 a Paris - Formation gratuite
« Développer les stratégies d’apprentissage et les compétences
Apprendre a Apprendre a partir d’une situation probléme liée au
professionnel »

Le Centre de ressources lllettrisme et Maitrise de la langue — CDRIML — propose de vous
faire vivre vous-méme une situation probleme en posture d’apprenant pour analyser
ensuite cette expérience en posture de formateur.

10 décembre 2020 de 14h a 15h30 - Information en ligne sur
Prép’apprentissage d’OpenClassrooms

Accompagnement gratuit de 4 mois de jeunes pour les aider a décrocher un contrat
d’apprentissage : découverte et approfondissement de 4 métiers correspondant aux envies
du jeune avec ensuite un accompagnement par un coach pour trouver une entreprise et
démarrer son contrat en alternance.

14 décembre 2020 de 9h30 a 16h30 a Paris - Action de
sensibilisation « Accompagner les publics adultes avec les
compétences de base en mathématiques »
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Centre de ressources illettrisme et maitrise de la langue pour la région lle-de-France (CDRIML

Le Centre de ressources lllettrisme et Maitrise de la langue — CDRIML propose pour les
professionnel-le-s concerné-e-s par la détection, I'orientation et/ou la formation des
personnes en situation d’illettrisme de mieux identifier en quoi les personnes sont en
souffrance avec la culture mathématique, rechercher les compétences numériques
cachées par lillettrisme et repérer quelques pistes d’accompagnements possibles : suivi
orthophonique, remédiation cognitive...

Jusqu'au 31 janvier 2021 - Demande jusqu’a 4 000 euros d’aide a
I’embauche des jeunes de moins de 26 ans

Ministére du travail, de I'Emploi et de I'Insertion

Dans le cadre du plan #1jeune1solution, le gouvernement met en place, a compter du 1er
aolt 2020 et jusqu’au 31 janvier 2021, une aide d’'un montant pouvant s’élever jusqu’a

4 000 euros pour les employeurs embauchant un jeune de moins de 26 ans. La demande
de 'employeu.r.se sera adressée par I'intermédiaire d’'un téléservice qui sera ouvert a
partir du 1er octobre. Pour faire la demande, il faut compter un délai maximal de quatre
mois suivant la date de début d’exécution du contrat.

Responsable administratif-ve et financier-e

publié le 30/11/2020
Initiatives Solidaires

Type de dispositif IAE : ACI - Atelier et chantier d’insertion
CDI — Contrat de travail a durée indéterminée

Assistant- administratif-ve

publié le 30/11/2020
Initiatives Solidaires

Type de dispositif IAE : ACI - Atelier et chantier d’insertion
CDI - Contrat de travail a durée indéterminée

4 animateur-rice-s — Sensibilisation énergie et eau

publié le 30/11/2020

Croix-Rouge insertion LogisCité

Type de dispositif IAE : El - Entreprise d’insertion
CDDI — Contrat de travail a durée déterminée d’insertion
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Manceuvre en BTP
|

publié le 27/11/2020
Ai-Ladomifa

Type de dispositif IAE : Al - Association intermédiaire
CDD d'usage

Travailleur-se social-e Péle Hébergement
I ——

publié le 17/11/2020
Emmaius Coup de Main

Type de dispositif IAE : ACI - Atelier et chantier d’insertion
CDI — Contrat de travail a durée indéterminée - Dépét des candidatures avant le
06/12/2020

Nos partenaires recrutent

Chargé-e d’insertion professionnelle

publié le 25/11/2020
Association Spile - Sortir de prison intégrer I'entreprise
CDD - Contrat de travail a durée déterminée

Agenda - Opportunités d’emploi et de formation pour les
personnes en parcours d’insertion

Jusqu'au 30 novembre 2020 - Candidature a la « Passerelle
emploi-entreprises — caristes » avec le groupe Saint-Gobain sur

Dates de la passerelle : du 17 décembre 2020 au 23 février 2021 avec un stage du 1er au
19 février dans les magasins Saint-Gobain Nord et Est lle-de-France.

Du 30 novembre 2020 au 26 mars 2021 - Formation financée par le
Conseil départemental de la Seine-Saint-Denis « Agent-e de
propreté et d’hygiéne en milieu hospitalier »

Seine-Saint-Denis|

avec validation du titre professionnel et Caces 1B-3B (plateforme élévatrice) proposé par
I'organisme de formation Biorythme aux bénéficiaires du RSA.
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4 decembre 2020 a 9h30 a 12h a Pantin - Information collective de
sensibilisation « Service a la personne » avec Evolia93

Cette action est destinée aux demandeur-se-s d’emploi, aux personnes issues des
quartiers prioritaires de la ville, quartiers de la politique de la ville et aux allocataires du
RSA.

Du 7 au 11 décembre 2020 de 9h a 16h30 a Pantin - Semaine de
découverte métiers et orientation « Service a la personne » avec
Evolia93

Cette action est destinée aux demandeur-se-s d’emploi, aux personnes issues des
quartiers prioritaires de la ville, quartiers de la politique de la ville et aux allocataires du
RSA.

Jusqu'au 13 décembre 2020 - Candidature a « Hackeuses »,
formation culture et technique du numérique gratuite de
Simplon.co

Cette formation a Paris sans pré-requis et certifiée par 'Etat du 11 janvier au 21 février
2021 pour construire un projet professionnel s’adresse aux demandeuses d’emploi ou a la
mission locale, elle peuvent étre de nationalité frangaise ou étrangére hors UE, ou étre
bénéficiaire d’'une protection subsidiaire ou avoir le statut de réfugiée.

14 et 15 décembre 2020 de 10h a 17h a Romainville - Stage gratuit
« L’art oratoire et la prise de parole en public »

Est Ensemble]

Ce projet étant financé par le CGET et Est Ensemble est entierement gratuit. Le stage de
deux jours vise a aider les habitant-e-s du territoire de la Seine-Saint-Denis a se réinsérer
a I'emploi par la prise de parole en public, la fagon de mener une argumentation et de
poser sa voix entre autres.

Envie de contribuer ?
Envoyez vos commentaires et propositions d’événements, d’actualités,
d’offres d’emploi a angelika.oleksiak@insereco93.com
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Vous recevez cette lettre d’information parce qu’un jour vous aviez demandé de recevoir cette lettre

d’'information ou parce que vous étes un collaborateur.rice d’'une structure membre actif du réseau
Inser'Eco93. Vos données personnelles seront utilisées uniquement pour nous permettre de vous
faire parvenir des informations relatives a I'actualité du réseau Inser'Eco93, des membres actifs du

réseau, de l'insertion par I'activité économique, de la gestion d’'une SIAE, de la formation
professionnelle, de I'emploi, du développement économique et local, du territoire de la Seine-Saint-
Denis et des partenaires du réseau via notre lettre d’information Inser'Echo. Seul.e.s les
permanent.e.s d’Inser'Eco93 ont accés a vos données. Vos données ne sont pas transmises a des
tiers. Elles seront conservées aussi longtemps que nous offrons ce service de veille

informationnelle gratuite ou jusqu’a ce que vous demandiez la suppression de vos données en
envoyant un mail de désabonnement a

E-,..
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Grand Paris

Direccte rraw
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