Acces, Inclusive Tech
El -

Contact

Responsable

Jean-Christophe Arnauné

Fonction : Directeur

Tél : 06 02 50 05 27

Mail : jean-christophe.arnauné@acces-inclusivetech.fr
Contact commercial

Albane Roumestan

Tél : 06 21 63 97 85

Mail : albane.roumestan@acces-inclusivetech.fr
Siege

38 rue des Renouilleres

93200 - Saint-Denis

Tél :

Mail : contact@acces-inclusivetech.fr

Site web et reseaux sociaux

Site : www.acces-inclusivetech.fr

Linkedin : https://fr.linkedin.com/company/acces-inclusivetech

Twitter : https://twitter.com/acces_tech
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Notre offre commerciale

Offre destinée aux :

= Entreprises

= Collectivités

= Etablissements publics

= Structures de I'ESS, Associations, Fondations

Informatique

= Support utilisateurs niveau 1
= Exécution de tests fonctionnels

Administration

= Back-office administratif
= Saisie et fiabilisation de données

Vous avez des besoins spécifiques concernant un
appel d'offre ou la mise en oeuvre d'une clause
sociale ?

= Contactez-nous pour faire votre sourcing, pour une co - OU S0OuUS
traitance, ou pour vous aider a remplir les conditions d'une clause sociale
d’un marché public ou privé

Nos références

Axa

Saisie et contrble des données contractuelles clients, pour conformité vis-a-vis des
obligations réglementaires (déshérence). Annotation de données pour



apprentissage (lA).

EDF

Tests fonctionnels sur le logiciel SAP CRM/ISU.

Engie

Tests fonctionnels sur le logiciel SAP S/4 HANA modules FICO.

Pole emploi

Support utilisateurs de niveau 1: traitement des tickets, réponse aux utilisateurs,
escalade vers le niveau 2. Administration de niveau 1: mise-a-jour des droits
utilisateurs, traitement en masse des habilitations, reprise de pieces comptables.

Notre philosophie et positionnement

Notre ambition est de faire du numérique, habituellement un obstacle a I'emploi,
un facteur d’inclusion vers le monde du travail. Les métiers du numérique
proposent des activités particulierement professionnalisantes, dans un secteur a
fort potentiel de recrutement.

Nous sommes la filiale numérique du groupe Ares, premier groupe d’insertion d’ile-
de-France (1000 personnes accompagnées par an).

Nos atouts

= Services de qualité, soutenus par un modele opérationnel éprouvé

= 8 clients grands comptes et tous satisfaits

= Offre sur site client ou depuis notre centre de services

= Possibilité de travailler en direct, ou en partenariat avec une ESN/SSII
(Entreprises de Services du Numérique)

Notre profil
Statut juridique : Société par actions simplifiée (SAS)
Année de création : 2016

N° de Siret : 822 001 665 00030



Chiffre d'affaires (Moyenne sur les 3 dernieres années) : 1000000 €

Indication sur le montant des prestations : Entre 100 000 € et 200 000 €

Besoin de recruter ?

Puisez dans le vivier de nos personnes en parcours d’insertion.

Avant toute recommandation de profil, les SIAE évaluent I'adéquation entre vos
besoins et les compétences des candidat.e.s en fonction de leurs expériences et
formations professionnelles.

Contactez Inser’'Eco93 pour en savoir plus.
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